
Mission
Le.La Technicien.ne de maintenance & projets fait le lien entre la stratégie d’Asset Management et la réalité 
opérationnelle du terrain. Il.Elle réalise des interventions de maintenance sur les équipements critiques, 
pilote ou contribue à des projets d’amélioration, et veille à leur fiabilité durable.

Acteur essentiel de la gestion des actifs il.elle soutient la performance industrielle en combinant expertise 
technique, gestion de projet et collaboration étroite avec les équipes de production.

Si vous souhaitez rejoindre une entreprise innovante à dimension internationale,
merci d’envoyer votre dossier à hr@condis.ch

Technicien.ne de maintenance & projets
Notre équipe Opérations cherche un.e

Tâches et responsabilités principales
	■ Réaliser des interventions de maintenance préventive et  

corrective sur les équipements critiques, avec un haut niveau 
d’expertise technique.

	■ Contribuer activement à la gestion des actifs : suivi des  
historiques, mise à jour des données dans la GMAO, analyse  
des pannes et élaboration de plans d’action.

	■ Identifier, proposer et mettre en œuvre des projets d’amélioration 
continue (fiabilisation, sécurité, ergonomie, performance  
énergétique, digitalisation).

	■ Collaborer étroitement avec l’équipe Asset Management afin  
de traduire les priorités stratégiques en actions opérationnelles 
sur le terrain.

	■ Préparer, planifier et exécuter les arrêts techniques et travaux  
de maintenance lourde, en coordination avec la production.

	■ Veiller à la conformité des interventions aux standards de  
sécurité, de qualité et aux réglementations en vigueur.

	■ Documenter les interventions, rédiger des rapports techniques et 
assurer le suivi des indicateurs de performance clés  
(MTBF, MTTR, disponibilité).

	■ Former et accompagner les opérateurs dans les bonnes pratiques 
d’utilisation et d’entretien de premier niveau des équipements.

	■ Participer aux revues techniques et aux analyses de risques liées 
aux équipements et projets.

	■ Contribuer à un esprit d’équipe positif et maintenir une  
communication fluide avec la production, l’ingénierie et le  
management.

Le.La Technicien.ne de maintenance & projets participe également au 
service de piquet, à raison d’une semaine par mois.



Certificats / Diplômes et niveau de formation
	■ CFC technique ou équivalent.

Experience professionnelle
	■ 3 ans d’expérience dans la maintenance industrielle dans un  

environnement exigeant.
	■ Pratique avérée dans le respect rigoureux des règles de sécurité  

et de qualité.

Compétences et connaissances spécifiques
	■ Connaissances en automatismes industriels :  

Beckhoff / Schneider / Siemens.
	■ Compétences en informatique industrielle et outils bureautiques : 

Windows, GMAO, SolidWorks.
	■ Maîtrise des méthodes de maintenance préventive et corrective 

et des outils d’amélioration continue.
	■ Expérience en gestion de projets techniques (planification,  

suivi, coordination terrain).
	■ Solide capacité d’analyse de pannes et de mise en place  

de solutions de fiabilisation.
	■ Permis cariste, un atout. 

 

Langues
	■ Excellentes connaissances du français (parlé et écrit).
	■ Bonnes connaissances de l‘anglais (parlé et écrit). 

Qualités personnelles
	■ Autonomie, rigueur et précision.
	■ Esprit logique et méthodique.
	■ Proactivité et sens des responsabilités.
	■ Esprit d’équipe et excellentes capacités de communication.

Cette description de poste décrit la nature générale et le niveau de travail attendu par 
la personne occupant ce poste. Elle n’est pas exhaustive et ne comprend pas toutes les 
tâches et responsabilités liées au poste. D’autres tâches peuvent être exigées. L’ordre 
dans lequel les tâches et responsabilités sont listées n’est pas significatif.

Si vous souhaitez rejoindre une entreprise innovante à dimension internationale,
merci d’envoyer votre dossier à hr@condis.ch
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Restons connectés !

CONDIS en quelques mots
Fleuron industriel du Canton de Fribourg depuis 1973, CONDIS s’est forgé une solide réputation de partenaire 
de confiance auprès des grands acteurs du réseau électrique mondial. La société se démarque notamment 
par sa capacité à développer des solutions adaptées aux besoins de chaque client. 
  
Leader mondial des condensateurs haute tension, CONDIS s’appuie sur son expertise industrielle et sa  
connaissance du marché pour devenir une référence des sous-stations de nouvelle génération, au service  
d’un réseau électrique plus sûr et plus fiable. Pour accompagner cette ambition, l’entreprise a élargi son  
portefeuille avec des logiciels de contrôle et des diviseurs de tension, tout en investissant durablement dans  
le développement de son capital humain. La société compte 185 collaborateurs.

Ce que nous offrons

Conciliation 
travail-vie

 privée (incl. télétravail)

Participation à la 
LaMal

Congé sabbatique

Parking et bornes de 
recharge électriques

Café gratuit

Tarifs préférentiels 
pour un abonnement 

fitness

Congés maternité et 
paternité avantageux 

Caisse de pension 
avantageuse

Tarifs préférentiels 
pour certains services 

et événements

Tarifs préférentiels 
pour une carte de 

crédit

Vestiaires avec 
douches
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https://www.linkedin.com/company/condis-sa
https://www.youtube.com/@condis_sa

